
A WORLD OF OPPORTUNITIES WITH DXN

إن التسويقية
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الحصة المحددة سنویا. (TSIP)
اي وكیل نجم و ما فوقھ الذي توافق نقاطھ

قیمة النقطة ، للحصول على التأھیل والرتبة.

قیمة المبیعات ،لحساب المكفآت والحوافز.

الخاصة بكضمن المجموعة الماسیة
المحصل في شھر من طرف كافة الخطوط من الموزعینإجمالي SV/PV

المتداولة في جمیع الفواتیر الشخصیة المفعلة في الشھر.إجمالي SV-PV

ـَّ الشهر.وPGPV 300يحتفظ بـPPV 100 أي وكيل نجم SA

مكافأة مجموعة النجوم.37%  أي ماسي مؤهل للحصول على

تعریف المصطلحات

PV
        

SV                                                          
        

(PPV) قیمة النقاط الشخصیة
(PSV) قیمة المبیعات الشخصیة 

                                                                        
 (PGPV)قیمة نقطة المجموعة الشخصیة
(PGSV)قیمة مبیعات المجموعة الشخصیة 

  
                                                                                                                                                     

/(DGPV)قیمة نقطة المجموعة الماسیة
(DGSV)قیمة مبیعات مجموعة الماسیة 

(QSA)وكیل نجم مؤھل

(QSD)نجم ماسي مؤھل

      
التأھل لندوة السفر

شخصیة.و لھم (QSASPV/SV (استثناء الإنفصالات

الخاصة بكضمن المجموعة الماسیة
المحصل في شھر من طرف كافة الخطوط من الموزعینإجمالي SV/PV

شخصیة.و لھم (QSDSPV/SV (استثناء الإنفصالات

 للرحلھ السنویة للندوة التحفیزیة
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6% - 21%

25% - 37%

15%

2%

15%

2%

MRU  6,500

MRU 43,000
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والحافز النقديالمكافأة .2(71%)(MRU 49,500)

تقديم الأجور
الربح من البيع

 بالتجزئة (15%<)
مكافأة المجموعة 

مكافأة مجموعة النجوم

مكافأة التطویر

المشاركة الدولیة في الأرباح

مكافأة القیادة

الحافز النقدي للھاتف النقال (مرة واحدة )

حافز ندوة السفر

حافز النقدي لرحلة ماوراء البحار لمرة واحدة
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تعریف المصطلحات

PV
        

SV                                                          
        

(PPV) قیمة النقاط الشخصیة
(PSV) قیمة المبیعات الشخصیة 

                                                                        
 (PGPV)قیمة نقطة المجموعة الشخصیة
(PGSV)قیمة مبیعات المجموعة الشخصیة 

  
                                                                                                                                                     

/(DGPV)قیمة نقطة المجموعة الماسیة
(DGSV)قیمة مبیعات مجموعة الماسیة 

(QSA)وكیل نجم مؤھل

(QSD)نجم ماسي مؤھل

      
التأھل لندوة السفر

تبة
لر

ط/ا
رو

لش
ا

وكیل نجمي

 ستار روبي

النجم الماسي

النجم الماسي التنفیذي

 النجم الماسي المتقدم

 النجم الماسي المتقدم التنفیذي

    الماسي المزدوج

    الماسي المزدوج التنفیذي

    الماسي الثلاثي

 الماسي الثلاثي التنفیذي

  الماسي الذھبي

    الماسي الذھبي التنفیذي

    التاجي الماسي

    التاجي الماسي التنفیذي

    التاجي الماسي المتقدم

التاجي الماسي المتقدم التنفیذي

  التاجي الماسي المزدوج

التاجي الماسي الثلاثي

 التاجي الماسي الثلاثي التنفیذي

    التاجي الماسي الذھبي

   سفیر ملكي

 التاجي الماسي التنفیذي المزدوج

ي(EGCD) التاجي الماسي الذھبي التنفیذ 

(GCD)

(ETCD)

(TCD)

(EDCD)

(CA)

الموزع

الظروفمجموعة

(DCD)

(ESCD)

(SCD)

(ECD)

(CD)

(EGD)

(GD)

(ETD)

(TD)

(EDD)

(DD)

(ESSD)

(SSD)

(ESD)

(SD)

(SR)

(SA)4500 PV یحقق مبیعات المجموعة المتراكمة التي تبلغ 

    یرعى3 من الجیل الأول من وكلا 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى عضو واحد فقط برتبة نجم ماسي 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 2 من الأعضاء برتبة نجم ماسي 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى3 من الأعضاء برتبة نجم ماسي 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى4 من الأعضاء برتبة نجم ماسي 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 5 من الأعضاء برتبة نجم ماسي

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 6 من الأعضاء برتبة نجم ماسي

(SD)النجم الماسي الذي یرعى7 من الأعضاء برتبة نجم ماسي 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 8 من الأعضاء برتبة نجم ماسي

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 9 من الأعضاء برتبة نجم ماسي 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 10 من الأعضاء برتبة نجم ماسي 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى11 من الأعضاء برتبة نجم ماسي

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 12 من الأعضاء برتبة نجم ماسي

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 13 من الأعضاء برتبة نجم ماسي

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 14 من الأعضاء برتبة نجم ماسي

(SD)النجم الماسي الذي یرعى15 من الأعضاء برتبة نجم ماسي 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 16 من الأعضاء برتبة نجم ماسي

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 17 من الأعضاء برتبة نجم ماسي 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 18 من الأعضاء برتبة نجم ماسي 

(SD)النجم الماسي الذي یرعى19 من الأعضاء برتبة نجم ماسي

(SD)النجم الماسي الذي یرعى 20 من الأعضاء برتبة نجم ماسي

%37  من مكافأة مجموعة النجوم.   معھ 6 الجیل الأول من وكلاء عمیل

رسم العضویة , السن 18+ سنة + الكفیل
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Prime

37%

35%

33%

31%

29%

27%

25%

DGPV
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Bonus

21%*

18%

15%

12%

9%

6%

(>15%)  

  DXN إلى أعضاء غیر أعضاء DXN. الربح من البیع بالتجزئةإن الربح المباشر للموزعین ھو عندما یبیعون منتجات
ھو الفرق بین سعر الموزع وسعر البیع بالتجزئة.

ربح البیع بالتجزئة -1

مكافأة المجموعة (21% - 6%) -2

 

3 250

2 000

1 000

300

100

PVالنقاط المتراكمة
وما فوق 4 500

یحتفظ بـ(21%) (%25).و300PGPV  100PPV، فإنھ سیصبح وكیل نجم مؤھل*إذا كان وكیل نجم 

100PPVللحصول على مكافأة المجموعة ھذه، یجب أن تحافظ على              نقطة شخصیة لكل شھر.

(37%-25%) مكافأة المجموعة النجمیة -3

كل شھر.وSAPGPV*300(QSA)  100PPV وأن تحتفظ بـللحصول على مكافأة المجموعة النجمیة ھذه، یجب أن تكون

(الجیل الأول) SA المؤھلة عدد خطوطعدد خطوط SA 
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              DGSV  X 100%

+ T1      DGSV  X   50%

+ T2      DGSV  X   40%

+ T3      DGSV  X   30%

+ T4      DGSV  X   20%

+ T5      DGSV  X   10%
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مكافأة التطویر(15%)

**(QSA)وPGPV  100PPV 300كل شهر.SA وأن تحتفظ بـللحصول على منحة التطور هذه، يجب أن تكون

-4

اـِّستوى الأول
اـِّستوى الثاني
اـِّستوى الثالث
اـِّستوى الرابع

اـِّستوى الخامس

اـِّكافأةمستوى الوكيل النجم اـِّؤهل

PGPV** الشخصية PV ـِّجموعة PV).غير QSA(أيشامل 100PPV + 200PV

(%2) تقاسم الأرباح الدولیة

(IPS)،  يجب أن تكون نجم ماسي مؤهل (QSD). للحصول على حق اـِّشاركة الدولية ـَّ الأرباح

-5

IPS إجمالي مبيعات الشركة من إس ـَّرصيد =2% x 

X
لكل النجوم اـِّاسية اـِّؤهلة وما فوقها إجمالي نقاط IPSرصيد IPS

للشهر نقاط IPS

الخاص بك: IPSاستحقاق

الخاص بك: IPS حساب نقطة

مستوى النجوم اـِّاسية اـِّؤهلة ؤهلة
شخصي

اـِّستوى الأول من

اـِّستوى الثاني

اـِّستوى الثالث
اـِّستوى الرابع،

اـِّستوى الخامس،

(L1) QSD

(L2) QSD

(L3) QSD
(L4) QSD

(L5) QSD

IPS نقطة 
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5%

-

2.5

2

5%

3%

5

3

5%

4.8%

7.5

4

5%

5.8%

10

5

5%

6.5%

10

6

5%

7.1%

10

7

5%

7.6%

10

8

5%

8%

10

9

5%

8.3%

10

10

5%

8.5%

10

11

5%

8.7%

10

12

5%

8.9%

10

13

5%

9.1%

10

14

5%

9.3%

10

15

5%

9.5%

10

16

5%

9.6%

10

17

5%

9.7%

10

18

5%

9.8%

10

19

5%

9.9%

10

20

5%

10%

10
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مكافأة القيادة (15%) -6

(QSD).للحصول على جائزة مكافأة القيادة هذه، يجب أن تكون نجم ماسي مؤهل

اـِّؤهلة عدد خطوط SD

اـِّؤهلة عدد خطوط SD

ـَّاـِّستوى الأول من QSDDGSV

ـَّاـِّستوى الثاني وأقل من QSDDGSV
(حتى اـِّستوى الأول من اـِّؤهل التالي)

ـَّاـِّستوى الأول من QSDDGSV

ـَّاـِّستوى الثاني وأقل من QSDDGSV
(حتى اـِّستوى الأول من اـِّؤهل التالي)

ـَّاـِّستوى الأول من QSDDGSV

ـَّاـِّستوى الثاني وأقل من QSDDGSV
(حتى اـِّستوى الأول من اـِّؤهل التالي)

ـَّاـِّستوى الأول من QSDDGSV

ـَّاـِّستوى الثاني وأقل من QSDDGSV
(حتى اـِّستوى الأول من اـِّؤهل التالي)

اـِّؤهلة عدد خطوط SD

اـِّؤهلة عدد خطوط SD

لضمان الخطوط الفوقية 
DGSVالحد الأدنى من

لضمان الخطوط الفوقية 
DGSVالحد الأدنى من

لضمان الخطوط الفوقية 
DGSVالحد الأدنى من

لضمان الخطوط الفوقية 
DGSVالحد الأدنى من



بالنسبة للوكلاء النجوم اـِّؤهليننقط TSI
TSI TSI(SAs) = 50% X TSIF Xلجميع الوكلاء النجوم اـِّؤهلينمجموع نقط
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7- حافز ندوة السفر (2%)

يتم استخدام حافز ندوة السفر هذه من قبل مؤهل ندوة السفر التي تنظمها الشركة فقط.  إنه غير قابل للتبادل النقدي.
وغير قابل للنقل أيضا ويجوز أن يطالب أحد اـِّتأهلين بحد أقصى للسفر مقابل رسوم السفر التي يخصم بها من رسوم السفر

ـِّمن أجل (2) إذا كان متزوجا .

:

2% x IP إجمالي مبيعات الشركة من إس ـَّرصيد =
(TSIF)%50 وما فوقها الذين الذي سيتم تقاسمه بين جميع من صندوق حوافز ندوة السفر

السنوية اـِّحددة لهذا العام. استوفوا حصة TSIP
SA (i

(TSIF) الذي سيتم تقاسمه بين جميع        وما فوقها الذين يستوفون حصة من صندوق حوافز ندوة السفر50%
السنوية اـِّحددة لهذا العام. TSIP

(ii

حافز ندوة السفر للوكلاء النجوم اـِّؤهلين

SDs

:*تحسب نقطة حافز ندوة السفر شهريا استنادا إـُّ الصيغة التالية وستتراكم ـِّدة سنة

شخصي
مستوى وكيل نجم مؤهل 

PGSV  X 100%

L1 +      PGSV  X   50%

L2 +      PGSV  X   40%

L3 +      PGSV  X   30%

L4 +      PGSV  X   20%

L5 +      PGSV  X   10%

 حافز ندوة السفرللنجوم اـِّاسيين اـِّؤهلين TSI (SDs)ب)

(L1)اـِّستوى الأول الوكلاء النجوم اـِّؤهلين 

(L2) اـِّستوى الثاني الوكلاء النجوم اـِّؤهلين

(L4) اـِّستوى الرابع من النجوم اـِّؤهلين

(L5) اـِّستوى الخامس من الوكلاء النجوم اـِّؤهلين

(L3) اـِّستوى الثالث من الوكلاء النجوم اـِّؤهلين

 نقطة حافز ندوة السفر الشهري

PGSV  X 100%شخصي

L1 +      PGSV  X   50%

L2 +      PGSV  X   40%

L3 +      PGSV  X   30%

L4 +      PGSV  X   20%

L5 +      PGSV  X   10%

 نقطة حافز ندوة السفر الشهري

بالنسبة للوكلاء النجوم اـِّؤهليننقط TSI
TSI TSI(SDs) = 50% X TSIF Xلجميع النجوم اـِّاسيين اـِّؤهلينمجموع نقط

:*تحسب نقطة حافز ندوة السفر شهريا استنادا إـُّ الصيغة التالية وستتراكم ـِّدة سنة

مستوى نجم ماسي مؤهل

 QSD (L1) اـِّستوى الأول من
 QSD (L2) اـِّستوى الثاني
 QSD (L3) اـِّستوى الثالث
 QSD (L4) اـِّستوى الرابع

 QSD (L5) ،اـِّستوىالخامس
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مرة واحدة فقط الحافز النقدي للھاتف المحمول -8

نقطة تراكمیة، سیكون منSA مباشرة والتي حققت عندما یكون لدیك3 وكلاء نجوم
 حقك الحصول على ھذا الحافز النقدي للھاتف المحمول مرة واحدة والذي یبلغ

6,000

یتم حساب الخطوط السفلیة المرعیة الشخصیة فقط. *

عندما یكون لدیك 5
البحار التي تقدر ب

یتم حساب الخطوط السفلیة المرعیة الشخصیة فقط. *

 خطوط فوریة مباشرة قد إستلموالحافز النقدي للھاتف النقال، بعد ذلك ستكون مؤھلا لإستلام الحافزالنقدي لرحلة ماوراء
.MRU 43,000.00

-9

- (MRU 6,500.00)

(MRU 43,000.00)

MRU 6,500.00

الحافز النقدي لرحلة ماوراء البحار لمرة واحدةالحافز النقدي لرحلة ماوراء البحار لمرة واحدة
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1- ربح البيع بالتجزئة

 إن الربح اـِّباشر للموزعين هو عندما يبيعون منتجات
الربح من البيع بالتجزئة هو الفرق بين سعر اـِّوزع وسعر البيع بالتجزئة.

DXN.DXN إـُّ أعضاء إـُّ أعضاء غير أعضاء

 سعر البیع بالتجزئة – سعر الموزع = ربح البیع بالتجزئة

MRU 30,00 - MRU 25,00 = MRU 5.00

سعر الموزع
سعر التجزئة

DXNعلبة واحدة من منتج

فستكسب ربح البیع بالتجزئة كما ھو إلى عضو غیر عضو فيDXNإذا قمت ببیع علبة واحدة من منتج ،DXN

مثال:

لذلك،

25,00
30,00

موضح أدناه :

من سعر الموزع)(%20ربح البیع بالتجزئة ھو 5,00MRU

MRU
MRU

(>15%)  
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100PV500PV 3
الحالة  1 

(6%-21%)

1PV = 5SVلكل المكافآت وحسابات الحوافز التالیة.* نفترض أن

:لكل منھمموزعین جددإذا كنت قد حصلت على

مكافأة المجموعة2-

في الشھر الأول ورعت

500PV 500PV 500PV

100PV

أ

 أنت

ب ك

الحالة  2 

100PV
1,000SV
1,600PV
16,000SV

 مكافأة المجموع
(1,000SV X 12%) + [5,000SV X (12%-9%) X 3]

MRU 120.00 + MRU 450.00
MRU 570.00

PV (PPV) شخصي
(PSV)قیمة إس في شخصي

=
=
=
=

=
=
=

وبالتالي:
ومكافأة المجموعة ل مكافأة المجموعة الخاصة بك ھي 570.00MRU

نقاط المجموعة الشخصیة
SV (PGPV)قیمة إس في المجموعة الشخصیة

 [ا] ، [ب] و [ك]

60PV500PV : وكل واحد من أعضائك حققإذا كنت قد حصلت على

570.00MRU

أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،

60PV
1,560SV

PV (PPV) شخصي
PV (PGPV)نقاط المجموعة الشخصیة

=
=

100PPV. أنت غیر مؤھل لتلقي أي مكافأة لأن عدد النقاط الشخصیة أقل من
كحد أدنى.100PPV للتأھل للحصول على مكافأة المجموعة، یجب أن یكون لدیك

500PV 500PV 500PV

60PV

أ

 أنت

ب ك
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1,000PV 1,000PV 500PV

100PV

31%

(SA)

SA1 SA2

1,000PV1,000PV

SA3 D1 D2

ف
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أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،

ھي                         وD2 ھو

100PV
1,000SV
1,600PV

16,000SV

مكافأة مجموعة النجوم الخاصة بك

=
=
=
=

(1,000SV X 31%) + [10,000SV X (31% - 25%)] X 3
+ [(10,000SV X (31% - 12%)] + [(5,000SV X (31% - 9%)]

MRU 310.00 + MRU 1,800.00 + MRU 1,900.00 + MRU 1,100.00
MRU 5,110.00

MRU 2,500.00
SA3 و SA2 و SA1

SA3 و SA2 و SA1

10,000SV X 25%

10,000SV X 12%

5,000SV X 9%

MRU 1,200.00
D1

MRU 450.00
D2

=

=
=

وبالتالي:
MRU 5,110.00.مكافأة مجموعة النجوم الخاصة بك ھي

.MRU 450.00 MRU 1,200.00  D1مكافأة المجموعة لـ
لكل منھا .سوف تكسب

(PV)
(SV)
(PV)
(SV)

(PPV)شخصي 
(PSV) الشخصي

(PGPV) المجموعة الشخصیة
(PGPV) المجموعة الشخصیة

MRU 2,500.00

(SR)(SA)
الحالة  1

و موزعین. و تمتلك 3 وكلاء نجومإذا كنت ستار روبي

  (%25-%37) مكافأة المجموعة النجمیة3-

 أنت
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SA9 SA10

 

YOU

SA1

SA2

SR1

SR2

SR3

SA4

SA13

37%

29%

27%

31%

35%

33%

25%

21%

DGPV

8,600

2,800

PGPV

400

600

300

500

300

300

800

150

PPV

100

100

100

100

100

100

100

100

4

2

1

3

4

4

0

0

SD

SA

SA

SR

SR

SR

SA

SA

29%
PGPV
600

27%
PGPV
300

31%
PGPV
500

27%
PGPV
500

25%
PGPV
700

25%
PGPV
800

35%
 PGPV*

300

25%
PGPV
300

25%
PGPV
500

25%
PGPV
500

25%
PGPV
450

25%
PGPV
450

21%
PGPV
150

25%
PGPV
300

25%
PGPV
300

25%
PGPV
350

25%
PGPV
450

25%
PGPV
300

25%
PGPV
300

33%
PGPV
300

SA9 SA10 SA11 SA12 SA13 SA14 SA15 SA16 SA17

PGPV 400

37%

ANDA

SA1

SA4 SA5 SR2 SA8

SA2 SR1 SA3

SA6 SA7 SR3

مكافأة المجموعة النجمیة (%)

ف
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جائ

 D
X

N
 M

A
R

K
ET

IN
G

 P
LA

N

أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،

الحالة  2 
إذا كنت من فئة نجم ماسي

الذي لدیھ على الأقل السفلیة مع
لك والخطوط السفلیة كما یلي:سیكون استحقاق مكافأة مجموعة النجوم (%)

Star Ruby (SR)Star Agent (SA) 
لدیك بعض الخطوطفي الوقت نفسھ، ومع وكلاء نجوم (الجیل الأول)

و
.400PGPV  100PPVو

.100PPV

في *یتضمن SA 13150PGPV

SGB 
التفویض
 (%)

الرتبة
 عدد
مؤھل

SA خطوط
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 PPV       100
 PGPV*   500

PPV    NIL
PGPV NIL

PPV     150
PGPV  350

PPV     150
PGPV  350

PPV     200
PGPV  500

PPV    NIL
PGPV NIL

PPV    NIL
PGPV NIL

PPV     100
PGPV  200

PPV    NIL
PGPV NIL

PPV    100
PGPV 300

PPV    100
PGPV 400

PPV    100
PGPV 300

PPV    500
PGPV 500

SA9 SA10 SA11

SRSA6 SA7 SA8

 أنت

SA1 SA2 SA3 SA4 SA5

ف
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ش
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 D
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أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،

SA4’s 200PGPV*یتضمن

الحالة  3 
إذا كنت من فئة

SRغیر نشطاءبعض SA أو
.(SR و SA5 و SA2 و SA1أي)

Star Ruby (SR)،(الجیل الأول) 500.مع وكلاء نجومPGPV  100PPVو
Star Ruby (SR)Star Agent (SA) و في الوقت نفسھ، لدیك خطوط سفلیة مع رتبة

مؤھلة فقط.
وبالتالي:

خطوطSA من مكافأة مجموعة النجوم حتى إذا كان لدیك%35یحق لك الحصول على 3
3,200DGPV.(الجیل الأول) وحصلت علىلأنھ لدیك وكلاء نجوم
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100PV

500PV 500PV 500PV500PV

500PV

500PV

D2

(SR)

SA1

SA3

SR SA2 D1

 أنت

Star Ruby (SR)

(%15)مكافأة التطویر4-

الحالة  1
:وكانت الخطوط السفلیة كما یلي للحصول على مكافأة التطور، إذا كنت من مجموعة

وبالتالي:
مغربي .مكافأة التطویرالخاصة بك ھي MRU 1,150.00

100PV
1,000SV

600PV
6,000SV

=
=
=
=

(PV)
(SV)
(PV)
(SV)

شخصي 

(15,000SV x 5%) + (10,000SV x 4%)
MRU 750.00 + MRU 400.00

MRU 1,150.00

=
=
=

مكافأة التطویر للمجموعة الخاصة بك

(PPV)
(PSV) الشخصي

(PGPV) المجموعة الشخصیة
(PGPV) المجموعة الشخصیة
ف

 مل
رح

ش
زة

جائ
 D

X
N

 M
A

R
K
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G
 P
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N

أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،
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100PV

500PV 500PV 100PV500PV

500PV

1000PV

D

SA1

SA

SR SA D1

(SR)
 أنت

ف
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وبالتالي:
أنت غیر مؤھل لكسب مكافأة التطویر لأن نقاط مجموعتك الشخصیة

.PV 300 أقل من

100PV
200PV

=
=

(PV)
(PV)

(PPV)الشخصي
(PGPV)المجموعةالشخصیة

الحالة  2 
الخطوط السفلیة كما یلي:وكانت للحصول على مكافأة التطویر، إذا كنت SR

أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،
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DGPV 6,000

  * DGPV 5,000   * DGPV 6,000

DGPV
7,500

DGPV 6,000

  * DGPV 5,000

DGPV
5,000

  * DGPV 8,000

DGPV 7,500

DGPV
500

DGPV
500

DGPV
1,000

DGPV 500

DGPV
2,000

DGPV
1,000

DGPV
1,000

DGPV
1,000

DGPV
1,000

DGPV
2,000

DGPV
2,000

DGPV
2,000

SD1 SD2

SD6 SD7 SD8SD3 SD4

SD9 SD10

SD12

SD11

SD13

SD14

SD5

SD18 SD19 SD20

SD15 SD16 SD17

*وشملت DGPV من

الافتراضات :-
1 PV = 10 SV

68ھناك
إجمالي مبیعات الشركة لھذا الشھر المحدد ھو

نجم ماسي وما فوقھا في الشركة ویبلغ إجمالي نقاط
-1
-2
-3

:SD غير اـِّؤهلينSD20   SD19   SD18   SD17   SD16   SD10     SD9    SD7   SD6   SD5   SD4   SD3
  SD15   SD14   SD13   SD12  SD11     SD8   SD2   SD1   أنت :SD اـِّؤهلين

. SDغير اـِّؤهلين

 تقاسم الأرباح الدولية(2%)5-

وما فوق. ولدیك أعضاء نجوم ماسیون(SSD) أنت نجم ماسي متقدم (SD)
مثال : 

.20,000,000SV

.IPS Point 5,000,000

 أنت

ف
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أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،



16

IPS نقاط  
60,000

55,000
60,000
42,000
10,000
5,000

نقاطك من

وبالتالي : 
تقاسم الأرباح الدولیة الخاص بك  

IPSرصید

مشاركة الأرباح
الدولیة

IPS:
أنت

المستوى الأول
المستوى الثاني
المستوى الثالث
المستوى الرابع

المستوى الخامس

: SD1 + SD2
: SD12 + SD8

: SD14 + SD11
: SD13
: SD15

الخاصة بك للشھرنقاط IPS
لجمیع النجوم الماسیین المؤھلین وما فوقإجمالي نقاط IPS

نقطة232,000
نقطة5,000,000

2% X 20,000,000SV

=

=

=

X

X

MRU 18,560.00

232,000 الخاصة بكمجموع النقاط IPS

 DGSV
60,000   X 100%

110,000   X   50%
150,000   X   40%
140,000   X   30%
50,000   X   20%
50,000   X   10%

ف
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أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،
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DGSV 10,000

DGSV
4,000

DGSV
6,000

DGSV
6,000

DGSV
5,000

DGSV
3,000

DGSV
9,000

DGSV
9,000

DGSV
3,000

DGSV
3,000

DGSV
4,000

DGSV
3,000

DGSV
4,000

DGSV
5,000

C1 C2 C3 C5C4 C6

VOUS

A1

B2B1

A2 A3

B3 B4

أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،

(%15)مكافأة القیادة6-

الحالة  1 
(ESSD) أنت نجم ماسي تنفیذي متقدم

SD
%37وحصلت على

وما فوق.تمثل كل دائرة A1 إلىC6)  (من
من مكافأة المجموعة النجمیة37%

من مكافآت المجموعة النجمیة.

جمیع النجوم الماسیین تأھلو ل

مكافأة القیادة الخاصة بك

مكافأة القیادة الخاصة بك

: SDالمستوى الأول المؤھل

: SD المستوى الثاني وتحت
B1 + C1 + C2 + C3 + B2 + C4 + B3 + B4

C5 + C6

A1 + A2 + A3

المؤھل

132,000SV  X  5.0% =

516,000SV  X  4.8% =
120,000SV  X  1.8% =

MRU    6,600.00 =

MRU  24,768.00 =
MRU    2,160.00 =

MRU  33,528.00
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DGSV 10,000

DGSV 3,000
DGSV
5,000

DGSV
3,000

DGSV
4,000

DGSV
3,000

DGSV
4,000

DGSV
6,000

DGSV
10,000

DGSV
5,000

DGSV
5,000

DGSV
3,000

DGSV
4,000

B3 B4

C1 C2 C4 C5 C6C3

B1 B2 B5

A1 A2 A3 A4 A5

أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،
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 أنت

الحالة  2 

SD
 A1 , A2, A5 وB5  مكافأة المجموعة النجمیة بإسثثناء37%

وما فوق.تمثل كل دائرة
جمیع النجوم الماسیین تأھلو ل

A1 إلىC6)  (من
(EDD)37% من مكافآت المجموعة النجمیة.وحصلت على أنت ماسي مزدوج تنفیذي

مكافأة القيادة الخاصة بك

مكافأة القيادة الخاصة بك

: SDاـِّستوى الأول اـِّؤهل

B1 + C1 + C2 + C3 + C4 + C5 + B3 + B4
B1 + B2 + A3 + A4 + C6

348,000SV  X  5.0% =

228,000SV  X  6.5% =
84,000SV  X  3.5%  =

MRU   17,400.00 =

MRU  14,820.00 =
MRU    2,940.00 =
MRU  35,160.00
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أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة

.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،

ف
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DGSV 36,000

DGSV 36,000
DGSV
60,000

DGSV
36,000

DGSV
48,000

DGSV
72,000

DGSV
48,000

DGSV
72,000

DGSV
4,500

DGSV
84,000

DGSV
108,000

DGSV
36,000

DGSV
60,000

B3 B4

C1 C2 C4 C5 C6C3

B1 B2 B5

A1 A2 A3 A4 A5

 أنت

مكافأة القیادة الخاصة بك

: SDالمستوى الأول المؤھل
306,000SV
105,000SV
(50,000SV)

 5.0% X 266,500SV

86,000 DGSV
64,5000 DGSV

288,000SV
(10,500SV)

6.5% X 277,500SV

3.5% X 33,000SV

B1 + B2 + A3 + A4 + C6
Downline (B2) إضافة: ضمان من

C1 + C2 + C3 + B3 + B4

Upline
Upline

Uplineمخصوما منھ: ضمان (أنت)

Uplineمخصوما منھ: ضمان (أنت)

C4 + C5
مكافأة القیادة الخاصة بك

 *أنت بحاجة إلى ضمان
 *B2 تحتاج إلى ضمان

: المؤھلSD المستوى الثاني وتحت

MRU   13,325.00 =

MRU   18,037.50 =

MRU     4,200.00
MRU   35,562.50

=

SD
من مكافأة المجموعة النجمیة37%

وما فوق.تمثل كل دائرة A1 إلىC6)  (من
(EDD)37%.من مكافآت المجموعة النجمیة وحصلت على أنت ماسي مزدوج تنفیذي

جمیع النجوم الماسیین تأھلو ل

الحالة  3 
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B1 B20 B21 B40 B361 B380 B381 B400

80,000 DGSV

CA1 CA2 CA19 CA20
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وبالتالي:
مكافأة القیادة الخاصة بك

80,000 DGSV X 20 X 5% :
80,000 DGSV X 400 X 10% :

MRU       80,000.00
MRU  3,200,000.00

SDالمستوى الأول المؤھل
SD المستوى الثاني المؤھل

DGSV 80,000

الحالة  4 

SDs 20  التي تتوفر على
DGSV 80,000 (CAs)(CA)أنت سفیر ملكي لكل منھمسفیر ملكي من الجیل الأول20 ولدیك

 مؤھل لكل منھمجمیع الوكلاء النجوم

MRU  3,280,000.00

 أنت
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SR

}

Acc. GPV 
6,000

Acc. GPV 
6,000

Acc. GPV 
6,000

VOUS
(SR)

SA SA SA

VOUS

SR SR SR SR SR

أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،

ف
 مل

رح
ش

زة
جائ

 D
X

N
 M

A
R

K
ET

IN
G
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LA

N

وكلاء نجوم الفوریة التي حققت بعد قیامك برعایة   المتراكمة.3 GPV 6,000

الحافز النقدي للھاتف النقال لمرة واحدة7-

مثال

بعد حصولك على  
إذن أنت مؤھل للحصول على الحافز النقدي لرحلة ماوراء البحار.

من الموزعین الفوریین الذین تلقوالحافز النقدي للھاتف النقال 5،

الحافز النقدي لرحلة ماوراء البحار لمرة واحدة8-

مثال

MRU 6,500.00. أنت مؤھل لتلقي الحافز النقدي للھاتف النقال لمرة واحدة واحدة والتي تصل إلى

 كلھم تلقو
الحافز النقدي
للھاتف النقال

وبالتالي:
بمجرد أن تستوفي ھذا الشرط، فأنت مؤھل للحصول على واحد من

MRU 43,000.00.الحافز النقدي لرحلة ما وراء البحار التي تبلغ
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100 PV 100 PV 100 PV

M1

M0 M0 M0

100 PV

أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،

بح
ص

ف ت
كی

ھر
أش

 5
ن 

ضو
 غ

في
س 

لما
ة ا

جم
ن

موزعین جدد كل شھر.3 یرعى كل موزع
شھریا100PPV شراء شخصي لكل موزع ھو

كیف تصبح نجم ماسي في غضون 5 أشھر
الافتراضات:

1PV = 10SV

100PV

1,000SV

400PV

400PV

4,000SV

=

=

=

=

=

نقطة تراكمیةحالتك PGPV 400 (%9)400موزع - :

(PPV) النقاط الشخصیة

(SV)الشخصي (PSV)

(PGPV) نقاط المجموعة الشخصیة

GPVالمتراكمة

(SV)المجموعة الشخصیة(PGSV)

=
=

=
=

مكافأتك ستصبح
مكافأة المجموعة

ناقص مكافأة موزع

مكافأتك ستصبح

MRU 360.00
(MRU 180.00)

الشھر الأول

4,000SV X 9%
(3 X 1,000SV X 6%)

MRU 180.00
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100 PV

100 PV

100 PV 100 PV 100 PV 100 PV 100 PV 100 PV

100 PV 100 PV 100 PV

100 PV 100 PV 100 PV 100 PV 100 PV

M0 M0 M0 M0 M0 M0 

M0 M0 M0 

M2

M1 M1 M1 M0 M0 M0

الشھر الثاني

=
=
=
=
=
=

=
=

(SV)

(SV)
b/f
c/f

النقاط الشخصیة

مكافأتك ستصبح
مكافأة المجموعة
أقل مكافأة موزع

مكافأتك ستصبح

(PPV)
(PSV) الشخصي

(PGPV) نقاط المجموعة الشخصیة
المجموعة الشخصیة

GPVالمتراكمة
GPVالمتراكمة

(PGSV)

MRU 1,140.00

نقطة تراكمیةحالتك :

100PV
1,000SV
1,600PV

16,000PV

2,000PV

16,000SV X 15%
(4,000SV X 9% X 3)

+ (1,000SV X 6% X3)

=

=

MRU 2,400.00

(MRU 1,260.00)

400SV

(15%) 2,000

أية بيانات تم الإدلاء بها ـَّ هذه الصفحة
.”إن البيانات اـِّدـُّ بها ـَّ هذه الصفحة هي بيانات افتراضية ولا يقصد بها سوى وصف وشرح آليات خطة التعويض وسمات اـِّكافآت اـِّختلفة

ستتأثر الأرباح اـِّحددة بعوامل عديدة”.
ولا تمثل أي وعود أو ضمانات بمكاسب محددة أو إمكانيات كسب .لا يقصد بها كمطالبات بالأرباح،
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PPV      100
PGPV 6,400

PGPV
1,600

PGPV
1,600

PGPV
1,600

PGPV
400

PGPV
400

PGPV
400

PPV
100

PPV
100

PPV
100

SA

M3

M2 M2 M1 M0 M0

M2 M1 M1 M0

=
=
=
=
=
=

=
=
+
=

مكافأتك ستصبح
مكافأة المجموعة
أقل مكافأة موزع

مكافأتك ستصبح

(PPV) النقاط الشخصیة
(SV)الشخصي (PSV)

(PGPV) نقاط المجموعة الشخصیة

b/f GPVالمتراكمة
c/f GPVالمتراكمة

(SV)الشخصی للمجموعة(PGSV)

MRU 7,540.00

8,400GPV (25%)موزع - تراكمتحالتك :

و حققت ترقیتك إلى منصب وكیل نجم 4,500PGPVنقطة تراكمیة

الشھر الثالث

تھانینا لقد حققت أكثر من
المجموعة الشخصیة (25%)

رتبتك وكیل نجم - 8,400  نقطة

MRU 16,000.00

(MRU 8,460.00)  

100PV
1,000SV
6,400PV

64,000PV

8,400PV
2,000SV

64,000SV X 25%
(16,000SV X 15% X 3)

+ (4,000SV X 9% 3)
+ (1,000SV X 6% 3)=

=



PPV      100
PGPV 6,400

PGPV
1,600

PGPV
1,600

PGPV
1,600

PGPV
400

PGPV
400

PGPV
400

PPV
100

PPV
100

PPV
100

SA

M3

M2 M2 M1 M0 M0

M2 M1 M1 M0
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الشھر الرابع

MRU 79,360.00 256,000SV X 31%
(64,000SV X 25% X 3)
(16,000SV X 15% X 3)
(  4,000SV X   9% X 3)
(  1,000SV X   6% X 3)
64,000SV X   5% X 3 

وكلاء نجوم مباشرةً من تحتك، وبالتالي أنت الآن ستار روبي 3  تھانینا! لقد نجحت في ترقیة

=
=
=
=
=
=

=
+
+
+

مكافأتك ستصبح

مكافأة المجموعة

أقل مكافأة موزع

مكافأة التطویر

الحافز النقدي للھاتف النقال لمرة واحدة

مكافأتك ستصبح

(PPV) النقاط الشخصیة
(SV)الشخصي (PSV)

(PGPV) نقاط المجموعة الشخصیة

b/f GPVالمتراكمة
c/f GPVالمتراكمة

(SV)الشخصیللمجموعة(PGSV)

=

MRU 56,460.00MRU  22,900.00
MRU    9,600.00
MRU    6,500.00
MRU  39,000.00

=

=

=

100PV
1,000SV
6,400PV

64,000SV

256,000SV
25,600PV



PGPV     6,400
DGPV 102,400

SD

PGPV
6,400
( SR )

PGPV
6,400
( SR )

PGPV
6,400
( SA )

PGPV
1,600

PGPV
1,600

PGPV
400

PPV
100

M4

PGPV
6,400
( SR )

PGPV
6,400
( SA )

PGPV
6,400
( SA )

PGPV
1,600

PGPV
400

M4 M3 M3 M2 M1

PGPV
400

PPV
100

M1 M0

M5

M4 M4 M3 M2 M2 M1 M0

PPV
100

M0
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الشھر الرابع

100PV
1,000SV
6,400PV

64,000SV
102,400PV

1,024,000SV

=
=

=
=

=
=
=
=

=
=
+
+
= 

(SV)

(SV)

(PPV)النقاط الشخصیة
(PSV) الشخصي

(PGPV) نقاط المجموعة الشخصیة
(PGSV)الشخصی للمجموعة

(PV)الشخصي للمجموعة(DGPV)
(SV)الشخصي للمجموعة(DGSV)

مكافأتك ستصبح
A) مكافأة المجموعة
أقل مكافأة موزع

B) مكافأة التطویر

C) تقاسم الأرباح الدولیة
افتراض

مكافأتك ستصبح

نصیبك من الأرباح الدولیة

 (i
:
IPSرصید

IPS

المستوى الأول
المستوى الثاني

MRU    19,200.00
MRU    23,040.00

(   256,000SV X 31% X 3)
(     64,000SV X 25% X 3)
(     16,000SV X 15% X 3)
(         4,000SV X 9% X 3)
(         1,000SV X 6% X 3)

لجمیع المؤھلینii) مجموع نقاط 
IPS للشھرiii) نقاطك

MRU 480,000.00XMRU     9,830.40
MRU 136,410.40

MRU   42,240.00

MRU   84,340.00

MRU   480,000.00 =
50,000,000 pts =

1,024,000SV X 100% =
1,024,000 pts =

1,024,000pts
50,000,000 pts

(الجیل الأول) بنجاح، كما أنك قدحققت أیضا النسبیة لـتھانینا! لقد نجحت في ترقیة لـ
فأنت الآن نجم ماسي. 

ومن ثمDGPV 5,000الوكلاء النجوم

=(MRU 294,540.00)

MRU 378,880.00 = 1024,000SV X 37%
=
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